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Proteccion de los derechos de la infancia:
Definiciones

El trabajo infantil esta estrictamente prohibido en el sistema 4C. Es importante distinguirlo de
aquellas actividades en las que los nifios pueden participar y del empleo de menores de 18 afios,
que pueden ser aceptables en condiciones especificas. Segun la OIT, no todo trabajo realizado
por nifos es perjudicial, ya que ayudar en casa o en un negocio familiar puede favorecer su
desarrollo, siempre y cuando no afecte a su bienestar y educacion.’
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Proteger los derechos de los nifios y protegerlos del trabajo infantil es fundamental porque
garantiza su seguridad, salud y acceso a la educacion. Proteger a los nifos de la explotacion
ayuda a promover su desarrollo fisico, emocional y social, rompe los ciclos de pobreza y respalda
las normas juridicas y éticas internacionales. Es un paso fundamental para construir sociedades
justas, inclusivas y sostenibles.

NINOS DE 5-17 ANOS EN 2024
138 MILLONES en condiciones de trabajo infantil...

...de los cuales 54 MIO |a mayoria de ellos trabajando el sector agricola representa
en trabajao peligroso dentro den niicleo familiar la mayor parte, 61%
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Fuente: OIT y UNICEF, Trabajo infantil: estimaciones mundiales para 2024, tendencias
y camino a seguir, OIT y UNICEF, 2024, y Departamento de Trabajo de los Estados
Unidos, 2025. Lista de productos fabricados mediante trabajo infantil o trabajo
forzoso, 2025.

Esta guia rapida ofrece definiciones de conceptos clave relacionados con la proteccion de los
derechos de los nifos:

e Trabajo infantil
e Trabajo ligero

e Empleo de menores de 18 arios

Segun la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio (CDN), los derechos
de los nifios son los derechos humanos fundamentales que corresponden a toda persona menor

1 Sabates-Wheeler, R. y Sumberg, J., Understanding Children’s Harmful Work in African Agriculture: Points of
Departure (Comprender el trabajo perjudicial de los nifios en la agricultura africana: puntos de partida), documento
de trabajo de la ACHA n.° 1, 2020.
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https://www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf

Fomento de la Auditoria Social
‘ Proteccion de los derechos de la infancia: Definiciones

Ultima actualizacién en junio 2026

da 4C -

de 18 anos, independientemente de su origen o circunstancias. Estos derechos incluyen los
derechos a la proteccioén, a la atencion y a la participacion, que respaldan la supervivencia, el
desarrollo y el bienestar de los nifios, asi como su capacidad para que se escuchen sus opiniones
en los asuntos que les afectan.
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Trabajo infantil
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«El trabajo infantil se define como aquel trabajo que es mental, fisica, social o
moralmente peligroso y perjudicial para los nifios, y que interfiere en su
escolarizacion al privarlos de la oportunidad de asistir a la escuela u
obligandolos a abandonaria».?

El trabajo infantil implica dos conceptos:

a) Eltrabajo realizado por nifios menores de la edad minima legal:

e De acuerdo con el Convenio num. 138 de la OIT, la edad minima legal de admision al empleo
o al trabajo no debe ser inferior a la edad en que finaliza la educacién obligatoria y, en ningun
caso, debe ser inferior a los 15 afos. En los paises en desarrollo, pueden existir excepciones
para los nifios a partir de los 14 afios. Silas leyes y reglamentos locales establecen una edad
minima o una edad de finalizacion de la educacion obligatoria diferentes, se debe aplicar la
norma mas estricta.

El sistema 4C exige el cumplimiento de todas las leyes nacionales y regionales pertinentes,
siempre que no entren en conflicto con las normas 4C. Si la legislacion nacional y las normas
de la OIT difieren, se debe seguir la norma mas estricta. Los requisitos concretos son:

e Los nifos menores de 15 anos (0 en edad de escolarizacion obligatoria) no forman
parte de la fuerza laboral regular

e La edad de escolarizacion obligatoria es la edad definida por la legislacion nacional,
hasta la cual los nifios estan obligados a asistir a la escuela

e Losnifos y los trabajadores menores de 18 afios no pueden trabajar durante el horario
escolar ni por la hoche

b) Las peores formas de trabajo infantil:

e Segun el Convenio n.° 182 de la OIT, las peores formas de trabajo infantil incluyen todas las
formas de esclavitud, la explotacion sexual comercial de los nifios, el uso de nifios para
actividades ilegales y el trabajo peligroso.

2 https://www.ilo.org/topics/child-labour/what-child-labour (Consultado en octubre de 2025).
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e Los nifos nunca deben realizar trabajos peligrosos, lo que incluye tareas que puedan
perjudicar su salud, seguridad o moral, como trabajar por la noche o durante muchas horas.
Por ejemplo, trabajar de noche o por tiempo prolongado.

Segun el sistema 4C, los trabajos peligrosos solo deben ser realizados por adultos y deben
cumplir estrictamente todos los requisitos de seguridad y proteccion. Nunca es aceptable
que los nifos realicen trabajos peligrosos.

Trabajo ligero

No se permite el empleo de tiempo completo de los nifios menores de la edad minima para la
admision al empleo 0 menores de la edad en que finaliza la educacion obligatoria. Sin embargo,
pueden realizar trabajos ligeros adecuados para su edad bajo ciertas condiciones y si asi lo
permiten las leyes y regulaciones locales. El trabajo ligero® se define en el Convenio n.° 138 de la
OIT como aquel que:

e No afecta su salud y desarrollo

¢ No interfiere con los programas de escolarizacion o formacion profesional aprobados por la
autoridad nacional

e No limita su capacidad para beneficiarse de su educacion/formacion profesional

Empleo de menores de 18 anos

e Los jovenes que superan la edad minima nacional para trabajar, pero que aun no han
cumplido los 18 anos, pueden formar parte de la fuerza laboral, lo cual puede contribuir a su
desarrollo cuando se combina con la educacion

e Sibien las Naciones Unidas definen a los jovenes como personas de entre 15y 24 afos, las
condiciones de empleo difieren para los jévenes de entre 15y 17 afios en comparacion con
aquellos que tienen 18 afos o mas

e Los trabajadores menores de 18 afios no deben realizar trabajos peligrosos, incluyendo
aquellos que se consideran parte de las peores formas de trabajo infantil (Convenio n.° 182
de la OIT). Ademas, los trabajadores menores de 18 afios no pueden realizar horas extras ni
turnos nocturnos

e Las normas que rigen el empleo de los trabajadores menores de 18 afos estan establecidas
por las leyes nacionales
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El sistema 4C exige el cumplimiento de todas las leyes nacionales y regionales pertinentes,
siempre que no entren en conflicto con las normas 4C. Si la legislacion nacional y las normas
de la OIT difieren, se debe seguir la norma mas estricta. Los requisitos concretos son:
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e Los trabajadores menores de 18 afios no realizan trabajos peligrosos o nocivos. Si no se
dispone de una lista nacional con la definicion de trabajo peligroso, compruebe si el
ME/BP ha definido su propia lista para definir los trabajos peligrosos que no pueden
realizar los trabajadores menores de 18 afos.
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e Los trabajadores menores de 18 afios no pueden trabajar por la noche ni realizar horas
extras, y la jornada laboral maxima diaria y semanal no debe exceder las 8 horas al dia
y las 40 horas a la semana. Deben gozar de al menos 12 horas consecutivas de
descanso nocturno cada dia y de un dia completo de descanso a la semana. El horario
de trabajo debe permitir a los trabajadores menores de edad participar en programas
escolares y de formacion profesional aprobados por la autoridad competente y no debe
interferir con su capacidad para estudiar

Actividades permitidas para
- * Trabajo infantil

los nifos
¢ Qué es? e No perjudica la salud ni la e Es perjudicial para la salud de los
educacion del nifo nifos y su desarrollo fisico y mental
e (Generalmente se considera e Privar a los nifos de la educacion

positivo, ya que favorece su
socializacion y desarrollo

¢Cuando e Serealiza durante un tiempo e Nunca esta permitido
esta limitado
permitido? e No tiene impacto en la salud fisica,

mental ni en el desarrollo
e No afecta a la escolarizacion
e Bajo la supervision de un adulto

Ejemplos e Nifio de 13 afios clasificando e Nifio de 14 afos transportando sacos
granos de café verde junto con sus pesados de café

padres después de la escuela (no e Nifo de 15 anos rociando herbicidas
mas de 14 horas a la semana) en
un pais donde el trabajo ligero esta
permitido a partir de los 13 afos
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Ejemplos
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Actividades permitidas
para los nifos

Empleo de menores
de 18 anos

Trabajo infantil

Nifo de 6 afos que juega en una
plantacion de café mientras su
abuela recolecta cerezas

N/A (por debajo de la edad de
empleo juvenil local)

Nifo/a de 6 afos que ayuda a
recolectar café 3 horas después
del colegio (los fines de
semana) en una zona agricola
muy empinada (peligro de
resbalones)

Nifio/a de 7 afios que ayuda a su
madre en las tareas domésticas
dos horas los sabados

N/A (por debajo de la edad de
empleo juvenil local)

Nifio de 7 afos recogiendo
café, 5 horas el sabado y 5
horas el domingo. Esto se
considera trabajo infantil, ya
que es probable que estas
actividades afecten la salud del
nifio y también puedan interferir
con su tiempo libre y sus tareas
escolares.

Nifio/a de 13 afios que clasifica
café verde junto con sus padres
después del colegio, no mas de
14 horas a la semana (siempre y
cuando esté alineado con las
normas y regulaciones locales)

N/A (por debajo de la edad de
empleo juvenil local)

Nifio/a de 13 afios: fumigacion
con herbicidas

Nifio/a de 14 afios que ayuda a
empagquetar café bajo la
supervision de sus padres en
condiciones seguras después del
colegio, no mas de 14 horas a la
semana (siempre y cuando esté
alineado con las normas y
regulaciones locales)

N/A (por debajo de la edad de
empleo juvenil local)

Nifio/a de 14 afos realizando
tareas de poda con
herramientas afiladas

No aplica Un joven de 16 afios ayuda con | Joven de 16 afios cargando
empagquetando café en pesados sacos de café
condiciones seguras sin (=trabajo peligroso)
interferir en su escolarizacion

No aplica Un joven de 17 afios gestiona el | Joven de 17 afios fumigando

flujo de agua y la despulpadora
para limpiar los granos

con herbicidas (=trabajo
peligroso)
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